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Проблема:  

Недостаточно высокий уровень профессиональной компетентности молодых 

воспитателей или вновь принятых педагогов чаще в практической деятельности, а также и 

в теоретической, в части нормативно-правовых документов, современных требований 

дошкольного образования. 

 

Цель: развитие профессиональных умений и навыков педагога 

Задачи: 

- изучение нормативно-правовой документации; 

- оказание методической помощи педагогу в целях повышения уровня организации 

образовательно-воспитательного процесса; 

- организация работы с родителями; 

- помощь в ведении документации воспитателя (календарно-тематический план, план 

работы воспитателя, план работы над темой самообразования, диагностика 

педагогического процесса и др.); 

- организация НОД, помощь в постановке цели и задач, оформление конспекта НОД и 

самоанализа); 

- изучение инновационных технологий в организации работы с детьми и семьями 

воспитанников. 

 

Ожидаемый результат:  

По итогам данной работы воспитатель приобретет ряд профессиональных умений: 

- аналитические умения, позволяющие проводить анализ выполняемых в педагогическом 

взаимодействии с ребенком требований, оценивать данные требования; 

- умения применять психолого-педагогические знания в воспитательно-образовательной 

работе с ребенком; 

- умение планировать и осуществлять процесс воспитательно-образовательной работы с 

ребенком; 

- умение анализировать индивидуальные качества ребенка, под руководством специалиста 

осуществлять педагогическую диагностику, психологический анализ индивидуальных 

особенностей ребенка и организовывать психолого-педагогическую поддержку развития 

ребенка; 

- умение анализировать развивающую среду в дошкольном образовательном учреждении 

и создавать эстетически грамотно организованную и психологически комфортную 

развивающуюся среду в нем; 

- умение использовать современные инновационные технологии в образовательно-

воспитательном взаимодействии с ребенком и семьями воспитанников. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Индивидуальный план работы по наставничеству: 

Ф.И.О. педагога (стажера) 

Афанасьева Анастасия Александровна 

Должность: воспитатель 

Наставник Шошина Наталия Анатольевна, воспитатель 

План работы на период с «01» сентября 2022 года по «31» мая 2023 год 

 

 

№  Содержание работы Форма проведения Сроки 

1 Изучение ФГОС ДО 

 

Календарно-тематический план 

работы, составление плана работы 

воспитателя на учебный год в 

соответствии с календарно-

тематическим планом 

 

Составление плана работы с 

родителями, с воспитанниками, 

организация совместных мероприятий 

 

 

Определение темы самообразования 

педагога, содержание работы над 

темой самообразования 

 

Организация родительского собрания  

 

 

Консультация, 

ответы на вопросы 

Консультация, 

рекомендации 

 

 

 

 

Подбор 

методической 

литературы, 

консультация 

 

Помощь в 

оформлении 

документации 

 

Помощь в подборе 

форм организации 

родительского 

собрания 

Сентябрь 

 Организация работы с 

воспитанниками на прогулочном 

участке 

 

Оформление документа Word, 

обработка фотографий 

 

Оформление портфолио педагога, 

детских портфолио 

Консультация 

 

 

 

Подготовка памятки 

 

 

Общие вопросы 

ведения портфолио 

Октябрь 

 Организация НОД по речевому 

развитию. Разработка конспекта НОД. 

 

 

 

Эффективное использование 

дидактических материалов в 

организации НОД в работе с детьми 

раннего возраста 

Анализ проведения 

НОД, оформления 

конспекта и 

самоанализа 

 

Консультация 

Ноябрь 

 Организация НОД по художественно-

эстетическому развитию. Разработка 

конспекта НОД. 

 

Анализ проведения 

НОД, оформления 

конспекта и 

самоанализа 

Декабрь 



 

Организация новогоднего праздника. 

Оформление группового помещения к 

празднику.  

 

Консультация. 

Посещение 

праздника 

 Использование современных 

технологий в образовательном 

процессе. Организация проектной 

деятельности в группе раннего 

возраста.  

Консультация. 

Помощь в 

оформлении 

проекта. 

Январь 

 Организация НОД по познавательному 

развитию. Разработка конспекта НОД. 

 

 

 

Использование ИКТ для организации 

совместной с семьями деятельности 

 

Анализ проведения 

НОД, оформления 

конспекта и 

самоанализа 

 

Помощь в создании 

презентаций, 

фильмов 

Февраль 

 Подготовка совместного с мамами 

праздника 

Рекомендации 

наиболее 

эффективных форм 

совместной работы в 

группе раннего 

возраста 

Март 

 Самостоятельная организация и 

руководство творческими играми 

детей. Роль игры в развитии 

дошкольников. 

Консультация, 

наблюдение за 

работой 

Апрель 

 Проведение диагностики 

педагогического процесса в группе 

раннего возраста 

 

 

 

Оформление анализа работы 

воспитателя 

 

Оформление отчетов по работе за 

учебный год 

Консультирование о 

методике 

проведения и 

оформлении 

результатов 

 

Консультирование 

 

 

Консультирование 

Май 

  

Ознакомлен (а) __________________/                          / (подпись стажера) 

Дата__________________ 

Комментарии наставника/руководителя о результатах выполнения данного плана, 

итогах прохождения наставничества: 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Подпись наставника/руководителя ___________ / ___________ 

 


